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Protokél nr 1/2024
z posiedzenia Komisji doraznej
ds. Rownosci i Réznorodnosci
w dniu 21 pazdziernika 2024 r.

Posiedzenie Komisji doraznej odbyto si¢ w sali nr 203 opolskiego Ratusza i trwato od
godz. 16 do godz. 17°°.

Posiedzeniu przewodniczyta radna Anna Tabisz przewodniczgca komisji.

W chwili stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia obecne byly 4 czlonkinie Komisji
(radne: Matgorzata Jarosz-Basztabin, Barbara Kaminska, Lilianna Luczkiewicz, Anna Tabisz).

List¢ obecnosci cztonkin Komisji oraz obecnych osob zatgcza si¢ do protokotu.

Prezentacje pn. "Rownos¢ plci w miejscu pracy — Podsumowanie badania ankietowego
w miejskich jednostkach organizacyjnych oraz miejskich spétkach komunalnych w Opolu”
dotacza si¢ do protokotu.

Kart¢ okres$lajaca zobowigzanie europejskich samorzadéw lokalnych 1 regionalnych do
korzystania ze swoich uprawnien i partnerstw w celu osiggniecia wigkszej rownosci dla swoich
spotecznosci pn. ,, Europejska karta rownosci kobiet i mezczyzn w Zyciu lokalnym” dotacza si¢
do protokotu.

Porzadek obrad, nad ktorym obradowata Komisja, byl nastepujacy:

1. Przywitanie obecnych na spotkaniu.

2. Prezentacja wynikéw badania réwnosci pici w jednostkach miejskich w Opolu
podlegtych Urzgdowi Miasta oraz propozycji pogltebienia badan.

3. Prezentacja idei Europejskiej Karty Roéwnosci Kobiet i Mg¢zczyzn.

4. Dyskusja na temat wypracowania dziatan Komisji realizujacych cel: ,,Opole miastem
réwnosci 1 roznorodnosci”.

5. Sprawy rozne.

6. Zamknigcie posiedzenia.

Do punktu 1. porzadku posiedzenia:

Po otwarciu posiedzenia przewodniczaca Komisji Anna Tabisz przywitata cztonkow
Komisji oraz zaproszonych gosci.

Do punktu 2. i 4. porzadku posiedzenia:

Przedstawiciele Uniwersytetu Opolskiego tj. dr Magdalena Piejko-Ptonka — socjolozka,
kierowniczka Katedry oraz koordynatorka kierunku w jednostce Instytutu Nauk
Pedagogicznych Uniwersytetu Opolskiego oraz dr Marcin Deutschmann — adiunkt w jednostce



Instytutu Jezykoznawstwa Uniwersytetu Opolskiego oméwili wyniki badania ankietowego pn.
., Rownos¢ pici w miejscu pracy”.

W dyskusji, ktora dotyczyta m.in. wypracowania dziatan komisji realizujacych cel: ,,Opole
miastem réwnosci i réznorodnosci” glos zabraly radne: Anna Tabisz, Barbara Kaminska,
Malgorzata Jarosz-Basztabin, Lilianna Luczkiewicz, jak rowniez Magdalena Piejko-Ptonka —
socjolozka, kierowniczka Katedry oraz koordynatorka kierunku w jednostce Instytutu Nauk
Pedagogicznych Uniwersytetu Opolskiego, Marcin Deutschmann — adiunkt w jednostce
Instytutu Jezykoznawstwa Uniwersytetu Opolskiego oraz Grzegorz Marcjasz sekretarz Miasta
Opola.

Do punktu 3. porzadku posiedzenia:

Ze wzgledu na brak przedstawicieli Centrum Dialogu Obywatelskiego Urz¢du Miasta
Opola radna Anna Tabisz przewodniczgca Komisji przelozyta omawianie idei Europejskiej
Karty Réwnosci Kobiet i Mg¢zczyzn na nastepne posiedzenie komisji.

Do punktu 5. porzadku posiedzenia:

Przewodniczaca Komisji radna Anna Tabisz poinformowala, iz kolejne posiedzenie
zaplanowane jest na 25 listopada 2024 r.

Do punktu 6. porzadku posiedzenia:

Porzadek obrad zostat wyczerpany.
Przewodniczaca Komisji zamkneta posiedzenie.

Przewodniczaca Komisji doraznej
ds. Rownosci i Roznorodnosci

Radna Anna Tabisz

Protokotowata
Beata Katra
inspektor w Biurze Rady Miasta
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