
Projekt 
 
z dnia  ......................... 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA OPOLA 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Opolu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, poz. 1436) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. 
Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691) - Rada Miasta Opola 
uchwala, co następuje: 
§ 1. Po zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wniosków i Petycji skargę 
nr OR-I.1510.4.2026 na dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Opolu uznaje się za 
nieuzasadnioną z przyczyn określonych w uzasadnieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 
uchwały. 
§ 2. W wykonaniu niniejszej uchwały Przewodnicząca Rady Miasta Opola zawiadomi 
Skarżącego o sposobie załatwienia skargi. 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków 
i Petycji 

 
 

Tomasz Kaliszan 
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Druk nr 550



Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miasta Opola 

z dnia....................2026 r. 

Uzasadnienie  

W dniu 20 stycznia 2026 r. do Rady Miasta Opola wpłynęła skarga na dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy w Opolu, przekazana przez Prezydenta Miasta Opola, dotycząca 
struktury podziału środków Funduszu Pracy w Mieście Opolu na rok 2026. 
Po zapoznaniu się z treścią skargi, wyjaśnieniami złożonymi celem jej zbadania oraz ocenie 
dokumentacji, a także po przeprowadzeniu analizy przez Komisję Skarg, Wniosków i Petycji 
na posiedzeniu w dniu 23 lutego 2026 r., Rada Miasta Opola uznaje skargę za nieuzasadnioną. 
W dniu 2 stycznia 2026 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Opolu wpłynął wniosek 
Skarżącego – osoby poszukującej pracy pozostającej w zatrudnieniu – o skierowanie na 
szkolenie pn. „PEN-200 z pakietem egzaminacyjnym”. Pismem z dnia 12 stycznia 2026 r. 
Urząd poinformował Skarżącego o braku środków Funduszu Pracy umożliwiających 
finansowanie szkoleń w 2026 r. 
Limit środków Funduszu Pracy na 2026 r., przyznany Powiatowemu Urzędowi Pracy 
w Opolu w wysokości 8 520 094,00 zł, został w całości przeznaczony na realizację projektu 
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus pn. „Aktywizacja 
zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia realizowana przez PUP w Opolu”. Projekt ten 
skierowany jest wyłącznie do osób bezrobotnych oraz poszukujących pracy niepozostających 
w zatrudnieniu. Skarżący nie spełnia kryteriów uczestnictwa w projekcie. 
Dodatkowe środki Funduszu Pracy w wysokości 1 998 990,25 zł, przyznane Urzędowi na 
2026 r., przeznaczone zostały wyłącznie na pokrycie zobowiązań wynikających z umów 
zawartych w latach wcześniejszych, przechodzących na rok 2026. 
Decyzją Powiatowej Rady Rynku Pracy z dnia 30 stycznia 2026 r., z uwagi na brak środków 
Funduszu Pracy pochodzących z tzw. algorytmu oraz na niską efektywność zatrudnieniową, 
odstąpiono w 2026 r. od realizacji m.in. szkoleń, bonów na kształcenie ustawiczne, 
egzaminów oraz nostryfikacji dyplomów. W Planie finansowym Funduszu Pracy na 2026 r. 
nie zaplanowano wydatków na szkolenia. 
Wsparcie rozwoju kadr, w tym specjalistów z branży IT, realizowane jest w 2026 r. w ramach 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego, z którego środki w wysokości 3 184 400,00 zł 
przeznaczone są dla pracodawców na kształcenie ustawiczne pracowników. 
Finansowanie szkoleń z Funduszu Pracy stanowi fakultatywną formę pomocy. Odmowa 
sfinansowania szkolenia nie stanowi decyzji administracyjnej w rozumieniu Kodeksu 
postępowania administracyjnego i nie podlega trybowi odwoławczemu. Złożenie wniosku 
nie rodzi prawa do uzyskania dofinansowania. 
Reasumując, odmowa sfinansowania szkolenia Skarżącemu wynikała wyłącznie z braku 
środków Funduszu Pracy przeznaczonych na ten cel oraz ze statusu osoby poszukującej pracy 
pozostającej w zatrudnieniu. W przypadku pozyskania dodatkowych środków Funduszu 
Pracy stosowna informacja zostanie niezwłocznie podana do publicznej wiadomości. 
W związku z powyższym Rada Miasta Opola uznaje skargę za nieuzasadnioną. 
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Pouczenie:  
W przypadku ponownego złożenia skargi w temacie będącym przedmiotem skargi 
rozpatrzonej w dniu dzisiejszym bez wskazania nowych okoliczności sprawy Rada Miasta 
Opola może podtrzymać swoje poprzednie stanowisko z odpowiednią adnotacją 
w aktach sprawy – bez zawiadamiania skarżącego (art. 239 Kodeksu postępowania 
administracyjnego).  
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